
1. Görev yaptığınız bölüm 

76 yanıt

2. Cinsiyet

76 yanıt

3. Ünvanınız

73 yanıt

FEF 2025 Yılı Öğretim Elemanı Genel
Memnuniyet Anketi
76 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Kopyala

Eğitim Bilimleri
Güzel Sanatlar Eğitimi
Matematik ve Fen Bilimleri
Eğitimi
Özel Eğitim
Temel Eğitim
Türkçe ve Sosyal Bilimler
Eğitimi
Yabancı Diller Eğitimi
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Kopyala

Kadın
Erkek48,7%

51,3%

Kopyala

Profesör
Doçent
Dr. Öğr. Üyesi
Öğretim Görevlisi
Araştırma Görevlisi8,2%
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21,9%

21,9%

38,4%
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EĞİTİM ÖĞRETİM SÜREÇLERİ

  1. Lisans öğrencilerinin derslere olan ilgisinden   

76 yanıt

2. Bölümde/Programda yürütülen öğretim programından

76 yanıt

3. Bölümde/Programda uygulanan haftalık ders programından

76 yanıt

Kopyala
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46 (%60,5)

18 (%23,7)
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4. Bölümde/Programda yapılan ders görevlendirmelerinden

76 yanıt

5. Öğretim elemanlarının bilgi, yetenek ve tecrübelerini paylaşmalarına
imkân verilmesinden

76 yanıt

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME

6. Araştırma/yayın yapmak için ayırabildiğim zamandan  

75 yanıt

Kopyala
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  7. Araştırma/yayın teşvik/ödüllendirme yöntemlerinden  

75 yanıt

8. Disiplinler arası çalışma olanaklarından/kültüründen

76 yanıt

9. Birim içi öğretim elemanları arasındaki iş birliğinden

76 yanıt

KURUMSAL İŞLEYİŞ

Kopyala
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10. Çalışma ofisimin fiziki koşullarından

76 yanıt

11. Ofis ve çalışma ortamları için sağlanan temizlik hizmetlerinden

76 yanıt

12. Kültür ve sanat etkinliklerinden

76 yanıt

Kopyala
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13. Teknik destek hizmetlerinden

76 yanıt

14. Bilgilerin ilgili birim veya kişilere zamanında iletilmesinden

76 yanıt

YÖNETİM (FAKÜLTE YÖNETİMİ)

15. Birim yöneticilerine (Dekan, Dekan Yardımcıları) ulaşma
kolaylığından

76 yanıt

Kopyala
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16. Birim içi karar alma süreçlerinde görüşlerimin dikkate alınmasından

76 yanıt

17. Birim yöneticilerinin bilgi paylaşımı ve iş birliğine açık olmasından

76 yanıt

18. Katılımcı yönetim anlayışının uygulanmasından

76 yanıt

Kopyala
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19. Yöneticilerin tarafsızlığından

76 yanıt

20. Yöneticilerin girişimciliği/yenilikçiliği desteklemesinden

75 yanıt

21. Yöneticilerin verimlilik artırmaya yönelik kararlarından

76 yanıt

Kopyala
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22. Yönetsel faaliyetlerde etik değerlere uyulmasından

76 yanıt

23. Yöneticilerin yönetsel faaliyetlerle ilgili hesap verebilirliğinden

76 yanıt

YÖNETİM (BÖLÜM YÖNETİMİ)

24. Bölüm yöneticilerine (Bölüm Başkanı, Bölüm Başkan Yardımcıları)
ulaşma kolaylığından

75 yanıt

Kopyala
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25. Bölüm içi karar alma süreçlerinde görüşlerimin dikkate
alınmasından

76 yanıt

26. Bölüm yöneticilerinin bilgi paylaşımı ve iş birliğine açık olmasından

76 yanıt

27. Katılımcı yönetim anlayışının uygulanmasından

76 yanıt

Kopyala
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28. Yöneticilerin tarafsızlığından

76 yanıt

29. Yöneticilerin girişimciliği/yenilikçiliği desteklemesinden

76 yanıt

30. Yöneticilerin verimlilik artırmaya yönelik kararlarından

76 yanıt
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31. Yönetsel faaliyetlerde etik değerlere uyulmasından

76 yanıt

32. Yöneticilerin yönetsel faaliyetlerle ilgili hesap verebilirliğinden

76 yanıt

TOPLUMSAL KATKI

33. Kurum ve kuruluşlarla olan ilişkilerden

76 yanıt

Kopyala
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34. Özel sektör ile olan ilişkilerden

76 yanıt

35. Sivil toplum kuruluşları ile olan ilişkilerden

76 yanıt

36. Topluma hizmet adına yapılan çalışmalardan

76 yanıt
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Değerli Öğretim Elemanımız, zaman ayırıp formu doldurduğunuz için teşekkür ederiz.
Herhangi bir talebiniz, şikayetiniz ve öneriniz var ise lütfen aşağıya yazınız. 

5 yanıt

Otoparkın birimime çok uzak oluşundan; giriş ve çıkışlarda ellerim dolu bir şekilde uzun bir yol
yürümekten; dönüşte yer bulamam endişesiyle öğlen arası veya herhangi bir iş için ara
vakitlerde çıkamayıp, boş zamanlarımı daha verimli değerlendirememekten; başta trafik olmak
üzere farklı nedenlerle geç kaldığımda o uzun yolu koşa koşa gelmekten; çalışmak için ofiste
kalıp geç çıkmak istediğimde karanlık noktalardan geçerek aracıma ulaşmak zorunda
kalmaktan; bu sorunun göz ardı edilerek çözüm üretilmeyişinden hem sosyal hem de akademik
yaşantımı doğrudan ve dolaylı olarak etkilediği için mutlu değilim.

Öğrencilerin ilgisini ve dikkatini çekecek sosyal ve kültürel etkinlikler arttırılabilir.

Eğitim fakültesi olarak özellikle akademik yayınlar ve uluslararası görünürlük çalışmaları ile
ilgili teşvik edilmemiz, yönlendirilmemiz, belki belli standartların getirilmesi gibi bir planlama
yapılması ihtiyaç duyuyorum. Alt birimlerde belli kişiler yayın ya da uluslararası görünürlüğü
olan işbirlikleri yapıyor ama maalesef çoğu akademisyenimizin bu konuda yerinde saydığını
düşünüyorum bu nedenle en alt birimlere kadar tüm birimlerin akademik çalışma noktasında
teşvik edilmesi gerektiğini düşünüyorum. Bu noktada akademisyenlere verilen uluslararası
çalışma destekleri veya konferans-kongre vb alanı ile ilgili toplantılara katılma katılma ile ilgili
desteklerin artırılması gerektiğini düşünüyorum. Örneğin çoğu önemli kongrenin sadece katılım
ücreti bile dekanlığın verdiği desteğin çok üstünde, bu durum çoğumuzun çok önemli
kongrelerden kabul alsa bile vazgeçmesine neden olabiliyor.
Tabii ki derslerin yürütülmesi ve öğrencilerle iletişim-ilişkiler noktasında yapmamız gereken çok
şey var ama eğer üniversitemizi ve fakültemizi iyi bir yere getirmek istiyorsak yayın konusuna
eğilmemiz gerektiğini düşünüyorum.

Teşekkürler kolay gelsin

Teşekkürler.

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - İletişim formu sahibi - Hizmet Şartları - Gizlilik
Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

 Formlar
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