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İMZA İMZA 
 

Bağlı Olduğu 
Birim  

Fatih Eğitim Fakültesi 

Görev Adı Fakülte Disiplin Kurulu 

Bağlı Olduğu 
Birim Yöneticisi 

Dekan 

Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları 

Görevin Kısa Tanımı 
Fakülte Disiplin Kurulu; Dekan başkanlığında, fakültedeki profesörlerinin kendi aralarından 
seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecekleri iki, yardımcı doçentlerin kendi 
aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. Disiplin kurulunda profesörlerle ilgili 
hususların görüşülmesinde doçent ve doktor öğretim üyeleri, doçentlerle ilgili hususların 
görüşülmesinde doktor öğretim üyeleri ve kendileri ile ilgili hususların görüşülmesinde ilgili 
üyeler görüşmelere katılamazlar. 
 
Kanun, tüzük, yönetmelik ve yönergelerin öğrencilere, akademik ve idare personele 
yüklediği görevleri yükseköğretim kurumu içinde ve dışında yerine getirmeyen, uyulması 
gerekli hususlara uymayanlar hakkında disiplin işlemleri ile ilgili karar verir. 
 
 
Görev ve Sorumlulukları 
 
1) 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu’nda belirtilen görevleri yapmak. 
2) Yetkileri dahilinde akademik ve idari disiplin durumlarını görüşerek karara bağlamak.  
3) Kanun, tüzük, yönetmelik ve yönergelerle yasaklanan işleri yapan veya öğrencilik sıfat, 
şeref ve haysiyeti ile bağdaşmayan hal ve harekette bulunan öğrencilere, akademik ve 
idare personele Yükseköğretim Kurumları Yönetici, Öğretim Elemanı ve Memurları Disiplin 
Yönetmeliği ile Yükseköğretim Öğrenci Disiplin Yönetmeliği’ne göre verilecek ilgili disiplin 
cezalarını karara bağlamak.  
4) Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmak.   

Yetkileri 
1) Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 
2) Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanabilmek. 

 

 


