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Bagh Oldugu
Birim

Fatih Egitim Fakltesi

Gorev Adi

Fakulte Disiplin Kurulu

Bagh Oldugu
Birim YOneticisi

Dekan

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar

Gorevin Kisa Tanimi

Fakulte Disiplin Kurulu; Dekan baskanliginda, fakiiltedeki profesorlerinin kendi aralarindan
sececekleri li¢, docentlerin kendi aralarindan sececekleri iki, yardimci dogentlerin kendi
aralarindan sececekleri bir 6gretim lGyesinden olusur. Disiplin kurulunda profesorlerle ilgili
hususlarin gortsilmesinde dogent ve doktor 6gretim Uyeleri, dogentlerle ilgili hususlarin
goristilmesinde doktor 6gretim lyeleri ve kendileri ile ilgili hususlarin gérisiimesinde ilgili
Uyeler gortismelere katilamazlar.

Kanun, tlzik, yonetmelik ve yonergelerin Ogrencilere, akademik ve idare personele
yukledigi gorevleri yiiksekdgretim kurumu icinde ve disinda yerine getirmeyen, uyulmasi
gerekli hususlara uymayanlar hakkinda disiplin islemleri ile ilgili karar verir.

Gorev ve Sorumluluklari

1) 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen gérevleri yapmak.

2) Yetkileri dahilinde akademik ve idari disiplin durumlarini gériserek karara baglamak.

3) Kanun, tlzik, yonetmelik ve yonergelerle yasaklanan isleri yapan veya 6grencilik sifat,
seref ve haysiyeti ile bagdasmayan hal ve harekette bulunan 6grencilere, akademik ve
idare personele Yiiksekdgretim Kurumlar Yénetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin
Yénetmeligi ile Yiiksekdgretim Ogrenci Disiplin Yonetmeligi'ne gore verilecek ilgili disiplin
cezalarini karara baglamak.

4) Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak.

1) Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Yetkileri 2) Faaliyetlerinin gerektirdigi her tlrlU arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.
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