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Tarih: 16.06.2026

Saat: 13.00

Yer: Dekanlik Toplant1 Salonu

Toplanti Sayisi: 5

Toplanti Konusu:

2026 Haziran-Aralik aylarina ait eylem plan ve is akisi

Raportor:

Dr. Ogr. Uye, ks otk

Alman Toplam Karar Sayisi: 2

Giindem

1- Arastirma gelistirme alt komisyonu 2026 Haziran-Aralik eylem plani ve is akisinin hazirlanmasi

2- Komisyon gorev dagilimlariin belirlenmesi

Kararlar

1. Arastirma gelistirme alt komisyonu eylem plam ve is akist BIDR ve KIDR incelenerek
olgunluk diizeyi dogrultusunda hedefler, yapilacaklar ve gorevli birimler belirlenmis ve eylem
plan1 ve is akis1 tablosunda gosterilmistir.

2. Birinci maddede alman kararlar dogrultusunda planlanan eylemler ile ilgili sorumlu Kkisiler
belirlenmis ve asagida sunulmustur.

Planlanan Eylemler Sorumlu Kisi Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
11 ini seokskokosk skokoskok

C.L1. Arastirma siireglerinin Prof. Dr. 16.06.2026 18.12.2026
yonetimi

. Prof. Dr. ###kxsk
C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar s o s s o 16.06.2026 18.12.2026
C.1.3. Doktora programlar ve Dog. Dr. etk
doktora sonrasi imkanlar ook Rk 16.06.2026 18.12.2026
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve Dog. Dr, ###k s
gelisimi BRSO 16.06.2026 18.12.2026
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak BT sk
programlar ve ortak arastirma E:*gg Uye. 16.06.2026 18.12.2026
birimleri

Nor 1) sk sfe st skok

.C.3.1. Ar.astlrmva perforrflansqnn Dr. Ogr. Uye. 16.06.2026 18.12.2026
izlenmesi ve degerlendirilmesi ook

Voreati & EEEE TS
C.3.2. Ogretim elenvlam/arz.is.tlrma.cl Ar. Gor. Dr. 16.06.2026 18.12.2026
performansinin degerlendirilmesi ok




FATIH EGITIiM FAKULTESI

ARASTIRMA GELISTIRME ALT KOMISYONU

EYLEM PLANI VE i$ AKIS TARIHLERI/Haziran-Arahk 2026

Alt Bashk 2025 FEF BiDR Olgunluk Diizeyi Hedef(ler) Yapilacaklar Gorevli
1. Fakiilte AR-GE Alt Komisyonu tarafindan boliim temsilcileriyle
yilda lc kez planlama toplantisi yapilacaktir.
. Fakiilte bil . " Boli e o . .
Kurumun genelinde arastirma akdlte burlyesmd.e‘ 2 B.olumlerln yaratttga ve.ya yur.utn?e.zyl .planladlg.,l arastlr.rt]a,
.. L arastirma siireclerinin | proje, calistay ve yayin faaliyetlerine iliskin yilda bir kez boliim Dekanlik,
streclerin yonetimi ve . I o .
C.1.1. Arastirma . planli, izlenebilir ve bazl egitimlerin planlanmasi yapilacaktir. AR-GE Alt
. e e e . . organizasyonel yapisi kurumsal o . ool e :
stireclerinin yonetimi tercihler yoniinde boliim diizeyinde 3. Yapilan bu egitimlerde yer alan egitimci ve katihmcilardan Komisyonu,
uygulanmaktadir koordineli siirecle ilgili goriisleri alinarak egitime iliskin degerlendirme Bollim
Olgunluk di]zeyi=.3 yurdtdlmesini raporlari boliim baskanliklarindan toplanacaktir. Baskanliklari
saglamak. 4. Donem sonunda ydrutilen faaliyetler kisa bir degerlendirme
raporu haline getirilecektir.
(Haziran, Eyliil, Aralk)
1. Ogretim elemanlarina ve lisansiistii ogrencilerine BAP
basvuru siirecleri hakkinda cevrim ici veya yiiz ylize
bilgilendirme semineri diizenlenecektir. AR-GE Alt
Kurum arastirma ve gelistirme Arastirma projeleri 2. Lisans ogrencilerinin basvurabilecegi proje desteklerine Komisyonu,
kaynaklarini arastirma stratejisi icin ic ve dis (TUBITAK, UNIDES, ERASMUS, vb.) yonelik farkindalik egitimleri | BAP

C.1.2.icvedis
kaynaklar

ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.
Olgunluk diizeyi=3

kaynaklardan
yararlanma diizeyini
artirmak.

yapilacaktir.

3. Milli Egitim Bakanligi biinyesinde gorev yapan ogretmenlere
yonelik TUBITAK ve benzeri proje desteklerine basvuru siirecleri
hakkinda kisa siireli egitimler planlanacaktir.

4, Kurum disi bilimsel arastirma temelli calismalar planlanacak
ve izlenecektir.

KoordinatorlGg,
SEM

Bolim
Baskanliklari




5. Daha once kabul edilmis veya tamamlanmis projelerinden iyi
ornekler ici ve dis katihmcilarla paylasilacaktir.
(Ekim/Kasim)

C.1.3. Doktora

Kurumun arastirma politikasi,

hedefleri ve stratejileriile uyumlu

doktora programi ve doktora

Lisansustl arastirma
kaltirand
desteklemek ve

1. Doktora ogrencilerine yonelik tez, proje ve yayin slrecleri
hakkinda boliim bazh egitim diizenlenecektir.
2. Doktora sonrasi ulusal ve uluslararasiimkanlara yonelik

Enstitli Temsilcileri,
Bolim

programlari ve doktora sonras! imkanlarina iliskin doktora bilgilendirme toplantisi yapilacaktir. Baskanliklari,
sonrasi imkanlar planlamalar bulunmaktadir programlariylailiskili | 3. Mezun doktora ogrencilerinin arastirma ve proje AR-GE Alt
I ' mevcut imkanlari deneyimlerini paylastiklari toplantilar diizenlenecektir. Komisyonu
Olgunluk diizeyi=2 N .
gortinlr kilmak (Ekim/Kasim)
AR-GE Alt
. L. Komisyonu,
Kurumun genelinde ogretim Baretim Bo'll'jmy
C.2.1. Arastirma elemanlarinin arastirma elimanlarmm 1. Ogretim elemanlarina yonelik disiplinler arasi arastirma Baskanliklar,
. ® . ... | yetkinliginin gelistirilmesine . olanaklarinin tartisilip belirlenecegi en az bir toplanti 3 ’
yetkinlikleri ve gelisimi o arastirma ve proje .. . TTO,
yonelik uygulamalar NN diizenlenecektir. -
N . yazma yetkinliklerini . Dis lliskiler
yurattlmektedir. - (Ekim, Kasim) g
Olgunluk diizeyi=3 gelistirmek. Koordinatorliigi,
Arastirma
Merkezleri
1. Ulusal veya uluslararasi is birligi potansiyeli bulunan 'IZEI_(ZEIK&
€.2.2. Ulusal ve Kurumun genelinde ulusal ve Boliimler arasi ve arastirma alanlarina iliskin program uzmanlari (TUBITAK, Diger Komisvonu
o uluslararasi diizeyde ortak Universiteler, vb.) davet edilerek egitimler verilecektir. yond,
uluslararasi ortak kurumlar arasi ortak Erasmus

programlar ve ortak
arastirma birimleri

programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yurttilmektedir.
Olgunluk diizeyi=3

arastirma kaltirini
desteklemek.

2. Erasmus, TUBITAK, COST ve benzeri is birligi firsatlarina iliskin
duyurular fakiilte web sayfasi ve bollim iletisim kanallari
Gzerinden paylasilacaktir.

(Kasim, Aralik)

KoordinatorlGga,
Boliim Baskanligi,
TUBITAK,
Universiteler

C.3.1. Arastirma
performansinin
izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Kurumun genelinde arastirma
performansini izlenmek ve

degerlendirmek Gizere olusturulan

mekanizmalar kullaniimaktadir.
Olgunluk diizeyi=3

Fakiltenin arastirma

performansini diizenli
veri toplama, izleme

ve raporlama yoluyla
degerlendirmek.

1. Boliimlerden Haziran-Aralik 2026 donemine iliskin yayin,
bildiri, kitap bollimi, proje, sanatsal faaliyet ve akademik
etkinlik bilgileri standart bir performans gostergesi tablosu
aracihigiyla toplanacaktir.

2. Fakiilte arastirma performansinin izlenmesi amaciyla bolim
bazli veri giris sorumlulari belirlenecektir.

3. Toplanan veriler dogrultusunda fakultenin arastirma

performansinailiskin kisa degerlendirme raporu hazirlanacaktir.

(Haziran-Aralik, Rapor Aralik)

AR-GE Alt
Komisyonu,
Bolim
Baskanliklari,
Boliim Veri
Sorumlusu




C.3.2. Ogretim
elemani/arastirmaci
performansinin
degerlendirilmesi

Kurumun genelinde ogretim
elemanlarinin arastirma-
gelistirme performansiniizlemek
ve degerlendirmek lizere
olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Olgunluk diizeyi=3

Ogretim
elemanlarinin
arastirma
faaliyetlerinin glincel,
izlenebilir ve
kurumsal veri
sistemleriyle uyumlu
bicimde takip
edilmesini saglamak.

1. Ogretim elemanlarina YOKSIS, AVESIS veya kurumun
kullandigr ilgili akademik veri sistemlerine bilgi girisi konusunda
bilgilendirme videosu hazirlanacaktir.

2. Akademik tesvik basvurularinda sik karsilasilan eksikliklere
iliskin kisa bilgilendirme notu veya videosu hazirlanacaktir.

3. Her ogretim elemanindan Haziran-Aralik doheminde
akademik bilgi sistemlerini glincellemesi istenecek ve bolim
baskanliklari araciligiyla takip yapilacaktir.

4. Aralik ayinda ogretim elemani arastirma performansinaiiliskin
genel durum boliim ve fakilte diizeyinde raporlanacaktir.
(Eyliil, EKim, Kasim, Aralik)

Dekanlik,

AR-GE Alt
Komisyonu,
Bolim
Baskanliklari,
Universite
Akademik Tesvik
Komisyonu




