
 

 

FATİH EĞİTİM FAKÜLTESİ 

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME ALT KOMİSYONU 

EYLEM PLANI VE İŞ AKIŞ TARİHLERİ/Haziran-Aralık 2026 

Alt Başlık 2025 FEF BİDR Olgunluk Düzeyi Hedef(ler) Yapılacaklar Görevli 

C.1.1. Araştırma 
süreçlerinin yönetimi 
 

Kurumun genelinde araştırma 
süreçlerin yönetimi ve 
organizasyonel yapısı kurumsal 
tercihler yönünde 
uygulanmaktadır. 
Olgunluk düzeyi=3 

Fakülte bünyesinde 
araştırma süreçlerinin 
planlı, izlenebilir ve 
bölüm düzeyinde 
koordineli 
yürütülmesini 
sağlamak. 

1. Fakülte AR-GE Alt Komisyonu tarafından bölüm temsilcileriyle 
yılda üç kez planlama toplantısı yapılacaktır.  
2. Bölümlerin yürüttüğü veya yürütmeyi planladığı araştırma, 
proje, çalıştay ve yayın faaliyetlerine ilişkin yılda bir kez bölüm 
bazlı eğitimlerin planlanması yapılacaktır. 
3. Yapılan bu eğitimlerde yer alan eğitimci ve katılımcılardan 
süreçle ilgili görüşleri alınarak eğitime ilişkin değerlendirme 
raporları bölüm başkanlıklarından toplanacaktır.  
4. Dönem sonunda yürütülen faaliyetler kısa bir değerlendirme 
raporu hâline getirilecektir.  
(Haziran, Eylül, Aralık) 

Dekanlık,  
AR-GE Alt 
Komisyonu,  
Bölüm 
Başkanlıkları 

C.1.2. İç ve dış 
kaynaklar 

Kurum araştırma ve geliştirme 
kaynaklarını araştırma stratejisi 
ve birimler arası dengeyi 
gözeterek yönetmektedir. 
Olgunluk düzeyi=3 

Araştırma projeleri 
için iç ve dış 
kaynaklardan 
yararlanma düzeyini 
artırmak. 

1. Öğretim elemanlarına ve lisansüstü öğrencilerine BAP 
başvuru süreçleri hakkında çevrim içi veya yüz yüze 
bilgilendirme semineri düzenlenecektir.  
2. Lisans öğrencilerinin başvurabileceği proje desteklerine 
(TÜBİTAK, ÜNİDES, ERASMUS, vb.) yönelik farkındalık eğitimleri 
yapılacaktır.  
3. Millî Eğitim Bakanlığı bünyesinde görev yapan öğretmenlere 
yönelik TÜBİTAK ve benzeri proje desteklerine başvuru süreçleri 
hakkında kısa süreli eğitimler planlanacaktır.  
4. Kurum dışı bilimsel araştırma temelli çalışmalar planlanacak 
ve izlenecektir.  

AR-GE Alt 
Komisyonu,  
BAP 
Koordinatörlüğü,  
SEM  
Bölüm 
Başkanlıkları 



5. Daha önce kabul edilmiş veya tamamlanmış projelerinden iyi 
örnekler içi ve dış katılımcılarla paylaşılacaktır.  
(Ekim/Kasım) 

C.1.3. Doktora 
programları ve doktora 
sonrası imkânlar 

Kurumun araştırma politikası, 
hedefleri ve stratejileri ile uyumlu 
doktora programı ve doktora 
sonrası imkanlarına ilişkin 
planlamalar bulunmaktadır. 
Olgunluk düzeyi=2 

Lisansüstü araştırma 
kültürünü 
desteklemek ve 
doktora 
programlarıyla ilişkili 
mevcut imkânları 
görünür kılmak 

1. Doktora öğrencilerine yönelik tez, proje ve yayın süreçleri 
hakkında bölüm bazlı eğitim düzenlenecektir.  
2. Doktora sonrası ulusal ve uluslararası imkanlara yönelik 
bilgilendirme toplantısı yapılacaktır. 
3. Mezun doktora öğrencilerinin araştırma ve proje 
deneyimlerini paylaştıkları toplantılar düzenlenecektir.  
(Ekim/Kasım) 

Enstitü Temsilcileri, 
Bölüm 
Başkanlıkları,  
AR-GE Alt 
Komisyonu 

C.2.1. Araştırma 
yetkinlikleri ve gelişimi 
 

Kurumun genelinde öğretim 
elemanlarının araştırma 
yetkinliğinin geliştirilmesine 
yönelik uygulamalar 
yürütülmektedir. 
Olgunluk düzeyi=3 

Öğretim 
elemanlarının 
araştırma ve proje 
yazma yetkinliklerini 
geliştirmek. 

1. Öğretim elemanlarına yönelik disiplinler arası araştırma 
olanaklarının tartışılıp belirleneceği en az bir toplantı 
düzenlenecektir.  
 (Ekim, Kasım) 

AR-GE Alt 
Komisyonu,  
Bölüm 
Başkanlıkları,  
TTO, 
Dış İlişkiler 
Koordinatörlüğü, 
Araştırma 
Merkezleri 

C.2.2. Ulusal ve 
uluslararası ortak 
programlar ve ortak 
araştırma birimleri 

Kurumun genelinde ulusal ve 
uluslararası düzeyde ortak 
programlar ve ortak araştırma 
faaliyetleri yürütülmektedir. 
Olgunluk düzeyi=3 

Bölümler arası ve 
kurumlar arası ortak 
araştırma kültürünü 
desteklemek. 

1. Ulusal veya uluslararası iş birliği potansiyeli bulunan 
araştırma alanlarına ilişkin program uzmanları (TÜBİTAK, Diğer 
Üniversiteler, vb.) davet edilerek eğitimler verilecektir.  
2. Erasmus, TÜBİTAK, COST ve benzeri iş birliği fırsatlarına ilişkin 
duyurular fakülte web sayfası ve bölüm iletişim kanalları 
üzerinden paylaşılacaktır.  
(Kasım, Aralık) 

Dekanlık,  
AR-GE Alt 
Komisyonu, 
Erasmus 
Koordinatörlüğü, 
Bölüm Başkanlığı, 
TÜBİTAK, 
Üniversiteler 

C.3.1. Araştırma 
performansının 
izlenmesi ve 
değerlendirilmesi 

Kurumun genelinde araştırma 
performansını izlenmek ve 
değerlendirmek üzere oluşturulan 
mekanizmalar kullanılmaktadır. 
Olgunluk düzeyi=3 

Fakültenin araştırma 
performansını düzenli 
veri toplama, izleme 
ve raporlama yoluyla 
değerlendirmek. 

1. Bölümlerden Haziran-Aralık 2026 dönemine ilişkin yayın, 
bildiri, kitap bölümü, proje, sanatsal faaliyet ve akademik 
etkinlik bilgileri standart bir performans göstergesi tablosu 
aracılığıyla toplanacaktır.  
2. Fakülte araştırma performansının izlenmesi amacıyla bölüm 
bazlı veri giriş sorumluları belirlenecektir.  
3. Toplanan veriler doğrultusunda fakültenin araştırma 
performansına ilişkin kısa değerlendirme raporu hazırlanacaktır.  
(Haziran-Aralık, Rapor Aralık) 

AR-GE Alt 
Komisyonu,  
Bölüm 
Başkanlıkları, 
Bölüm Veri 
Sorumlusu 



C.3.2. Öğretim 
elemanı/araştırmacı 
performansının 
değerlendirilmesi 

Kurumun genelinde öğretim 
elemanlarının araştırma-
geliştirme performansını izlemek 
ve değerlendirmek üzere 
oluşturulan mekanizmalar 
kullanılmaktadır. 
Olgunluk düzeyi=3 

Öğretim 
elemanlarının 
araştırma 
faaliyetlerinin güncel, 
izlenebilir ve 
kurumsal veri 
sistemleriyle uyumlu 
biçimde takip 
edilmesini sağlamak. 

1. Öğretim elemanlarına YÖKSİS, AVESİS veya kurumun 
kullandığı ilgili akademik veri sistemlerine bilgi girişi konusunda 
bilgilendirme videosu hazırlanacaktır. 
2. Akademik teşvik başvurularında sık karşılaşılan eksikliklere 
ilişkin kısa bilgilendirme notu veya videosu hazırlanacaktır.  
3. Her öğretim elemanından Haziran-Aralık döneminde 
akademik bilgi sistemlerini güncellemesi istenecek ve bölüm 
başkanlıkları aracılığıyla takip yapılacaktır.  
4. Aralık ayında öğretim elemanı araştırma performansına ilişkin 
genel durum bölüm ve fakülte düzeyinde raporlanacaktır.  
(Eylül, Ekim, Kasım, Aralık) 

Dekanlık,  
AR-GE Alt 
Komisyonu,  
Bölüm 
Başkanlıkları,  
Üniversite 
Akademik Teşvik 
Komisyonu 

 


