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	[bookmark: MinuteTopic]Gündem 

	1. Fakültemiz Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 1 [bir] adet 4. Derece doktor öğretim üyesi kadrosuna yapılacak atama konusunun görüşülmesi.

	2. Öğrencilerin kayıt dondurma talepleri konusunun görüşülmesi.

	3. ERASMUS Programı kapsamında yurt dışında eğitim gören öğrencilerin ders uyumları konusunun görüşülmesi.

	4. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Matematik Öğretmenliği Lisans Programı ********* nolu öğrencisi ***** *** *******’nın eşdeğer ders yazılımı talebi konusunun görüşülmesi.

	5. Fakültemiz Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans Programı 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında sınavları yapılmak üzere açılacak dersler konusunun görüşülmesi.

	6. Fakültemiz Bölüm/Programlarında 2025-2026 eğitim-öğretim bahar yarıyılında lisans programları öğrencilerinin okumakta olduğu Öğretmenlik Uygulaması II, Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Uygulamaları II, derslerini yürütmek üzere okul uygulama müdürü/koordinatörü, okul uygulama öğretmenlerinin görevlendirilmesi konusunun görüşülmesi

	7. Fakültemizin misyon ve vizyonunun belirlenmesi konusunun görüşülmesi.

	Kararlar 



1. Fakültemiz Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 1 [bir] adet 4. Derece doktor öğretim üyesi kadrosuna yapılacak atama konusu görüşüldü:

Fakültemiz Temel Eğitim Bölümü Okul Öncesi Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen 1 [bir] adet 4. derece doktor öğretim üyesi kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan Arş.Gör.Dr. ****** ****’in; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 23. Maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Üniversitemizin Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin ilgili maddeleri uyarınca atanması için teklifte bulunulmasının uygun olduğuna, gereğinin Personel Daire Başkanlığınca yerine getirilmesine; Rektörlük Makamına arzına oy birliği ile karar verildi.

2. Öğrencilerin kayıt dondurma talepleri konusu görüşüldü:

a) Fakültemiz Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü Sosyal Bilgiler Öğretmenliği Lisans Programı 1. Sınıf ********* nolu öğrencisi ***** **********’nun; 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar ve 2026-2027 eğitim-öğretim yılı güz yarıyıllarında kayıt dondurma talebinin, Trabzon Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 30. maddesi gereğince uygun olduğuna;

b) Fakültemiz Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Kimya Öğretmenliği Lisans Programı 9. Sınıf ****** nolu yabancı uyruklu öğrencisi ***** *******’un; 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında kayıt dondurma talebinin, Trabzon Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim-Öğretim Yönetmeliğinin 30. maddesi gereğince uygun olduğuna;

gereğinin Öğrenci işleri Daire Başkanlığınca yerine getirilmesine, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.

3. ERASMUS Programı kapsamında yurt dışında eğitim gören öğrencilerin ders uyumları konusu görüşüldü:

Fakültemiz Yabancı Diller Eğitimi Bölümü İngilizce Öğretmenliği Lisans Programı ******* nolu öğrencisi ******* **** *****’in; 2025-2026 eğitim-öğretim yılı güz yarıyılında Erasmus değişim programı çerçevesinde yurt dışında [Palacky University Olomouc-Prag/Çek Cumhuriyeti] okuduğu aşağıda çizelgelerde yazılı derslerden aldığı başarı notlarının Avrupa kredi sistemindeki notlar ile Üniversitemiz kredi sitemindeki eşdeğerliğinin Trabzon Üniversitesi Uluslararası Ofisince hazırlanan ECTS [AKTS] not dönüşüm tablosuna göre derslerin karşısında yazılı olduğu şekilde uygun olduğuna, gereğinin Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yerine getirilmesine, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.

4. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Matematik Öğretmenliği Lisans Programı ********* nolu öğrencisi ***** *** *******’nın eşdeğer ders yazılımı talebi konusu görüşüldü:

Fakültemiz Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Matematik Öğretmenliği Lisans Programı 4. Sınıf ********* nolu öğrencisi ***** *** *******’nın; 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında eşdeğer ders yazılımının aşağıdaki tabloda olduğu şekilde uygun olduğuna, gereğinin Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yerine getirilmesine, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.


5. Fakültemiz Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans Programı 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında sınavları yapılmak üzere açılacak dersler konusu görüşüldü:

Fakültemiz Eğitim Bilimleri Bölümü Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Lisans Programı 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında aşağıdaki tabloda yazılı derslerin sınavlarının yapılmak üzere açılmasına, sınavlarını yapmak üzere derslerin karşısında yazılı öğretim üyelerinin görevlendirilmesine ve ******* nolu öğrenci ******** ******* ******’nın derslere yazılım yapmasının uygun olduğuna, gereğinin Öğrenci İşleri Daire Başkanlığınca yerine getirilmesine, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.

	DERSİN KODU VE ADI
	T
	U
	L
	K
	AKTS
	GÖREV. ÖĞRETİM ÜYESİ

	MBS
	311
	Eğitimde Proje Hazırlama
	2
	0
	0
	2
	4
	Dr.Öğr.Üyesi ***** ****

	MBZ
	201
	Öğretim İlke ve Yöntemleri
	2
	0
	0
	2
	4
	Prof.Dr. ***** *****



6. Fakültemiz Bölüm/Programlarında 2025-2026 eğitim-öğretim bahar yarıyılında lisans programları öğrencilerinin okumakta olduğu Öğretmenlik Uygulaması II, Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Uygulamaları II, derslerini yürütmek üzere okul uygulama müdürü/koordinatörü, okul uygulama öğretmenlerinin görevlendirilmesi konusu görüşüldü:

Fakültemiz bölüm/programlarında 2025-2026 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında lisans programında yer alan; Öğretmenlik Uygulaması II, Okullarda Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Uygulamaları II derslerini gruplar halinde okutmak üzere Trabzon Valiliği İl Milli Eğitim Müdürlüğü ve Akçaabat ilçe Milli Eğitim Müdürlüğünün olurları ile görevlendirilmeleri uygun görülen uygulama öğretmenlerinin Ek’teki [EK-1] tablolarda yazılı olduğu şekilde belirlenmesine, derslerin yürütülmesinde; Milli Eğitim Bakanlığı ile Yükseköğretim Kurulu arasında imzalanan 28.07.1998 gün ve 4392 sayılı “Öğretmen Adaylarının Milli Eğitim Bakanlığına Bağlı Eğitim-Öğretim Kurumlarında Yapacakları Öğretmenlik Uygulamasına İlişkin Yönerge” gereğince Fakültemiz öğretim üyesi Prof.Dr. ***** **** ****’nın Fakülte Uygulama Koordinatörü, Trabzon İl Milli Eğitim Müdürlüğünde görevli İl Milli Eğitim Şube Müdürü ****** ******’ın İl uygulama Koordinatörü olarak 23 Şubat 2026-22 Mayıs 2026 tarihleri arasında görevlendirilmelerine, görevlendirilen uygulama öğretmenleri ile koordinatörlere 2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre Fakültemiz ilgili kaleminden ücret ödenmesinin uygun olduğuna, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.

7. Fakültemizin misyon ve vizyonunun belirlenmesi konusu görüşüldü:

Fakültemizin misyon ve vizyonunun aşağıda yazılı olduğu şekilde uygun olduğuna, Rektörlük Makamına arzına oybirliği ile karar verildi.

Misyonumuz
Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlı, millî ve manevi değerleri özümsemiş, ülke çıkarlarını şahsi menfaatlerinin önünde tutan, demokratik ve çağdaş bir eğitim anlayışına sahip öğretmenler yetiştirmektir. Bilgiyi aktarmanın ötesinde sorgulayan, araştıran, uygulamalarını bilimsel temellere dayandıran "araştırmacı öğretmen" modelini benimseyen, etik bir bakış açısıyla mesleğine adanmış lider bireyleri öğretmenliğe kazandırmaktır. Bu süreçte, eğitim teknolojilerini ve yapay zekâyı bilinçli kullanabilen, dijital dezenformasyona karşı farkındalığı yüksek, iletişim becerileri kuvvetli ve çeşitliliği bir zenginlik olarak algılayan öğretmen adaylarının gelişimini desteklemektir. Ayrıca akademik ve mesleki başarının ötesinde temel insani değerleri merkeze alan öğretmenler yetiştirmektir.  
Millî Eğitim Bakanlığına bağlı kurumlar başta olmak üzere, diğer paydaşlarla stratejik iş birlikleri kurarak öğretmen adaylarının eğitim kurumlarındaki mesleki beceri ve uygulamalarına yönelik deneyim kazanmalarına zemin hazırlamaktır. Eğitim-öğretim sürecinde karşılaşılan sorunlarla ilgili bilimsel çözümler üreten araştırmalar yürütmek, bu araştırmaları yönetecek akademik personeli yetiştirmek ve uluslararası standartlarda lisansüstü eğitim imkânları sunmaktır. Bilimsel liyakat, şeffaflık ve etik değerler ışığında, akademik ve idari altyapısını sürekli geliştirerek eğitimde evrensel ölçütlere ulaşmaktır.

Vizyonumuz
Eğitim-öğretim ve bilimsel araştırma faaliyetlerinde evrensel standartları yakalamış, girişimciliği ve yenilikçiliği önceleyen, dijital dönüşüm süreçlerini etik değerlerle bütünleştiren, çağın ihtiyaçlarına cevap veren, ulusal ve uluslararası düzeyde saygın bir fakülte olmaktır.

------------------------------------------ Toplantı saat 12.00’de sona erdi ----------------------------------------
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