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B.1.1. Programlarin tasarimi ve
onayi

Program degerlendirme takvimi olusturulacak;
Ogrenci, mezun, Ogretim eleman1 ve dis
paydaslardan alinacak veriler igin standart
goriig/anket formlari hazirlanacaktir.

Paydas toplantilart yapilacak, seg¢meli ders
Onerileri bolim kurullarinda degerlendirilecek,
ozel oOgretim kurumlaryla is birligi olanaklar
arastirilacak ve program giincelleme Onerileri
kayit altina almacaktir. (Sorumlu Birimler:
Egitim-Ogretim  Alt  Komisyonu,  Boliim
Bagskanliklari, Kalite Komisyonu, Dekanlik)

Toplanan  veriler analiz edilecek; paydas
goriislerinin program amaglari, 6grenme ¢iktilart
ve ders havuzuna yansima diizeyi raporlanacaktir.
Boliimlerin ara degerlendirme raporlari Egitim-
Ogretim  Alt Komisyonunda incelenecektir.
(Kanitlayic1 Belgeler: Paydas toplanti tutanaklari,
anket raporlari, kurul kararlart)

Uygun gorilen program/ders giincellemeleri
karara baglanacak, web sayfalarinda duyurulacak
ve bir sonraki donem program izleme siirecine
veri olusturacak iyilestirme plani hazirlanacaktir.

B.1.2. Programin ders dagilim
dengesi

Ders dagilimi, ders dengesi ve Ogrenci is
yiikiine iligkin veri toplama takvimi ve dlgiitleri
belirlenecektir.

Donem sonunda ders dagilimi ve dgretim elemani
ders yiikii analizleri yapilacak; ogrenci ders
yogunlugu geri bildirimleri toplanacak ve bolim
kurullarmda 6n  degerlendirme yapilacaktir.
(Sorumlu Birimler: Bolim Bagkanliklari, Egitim-
Ogretim Alt Komisyonu, Dekanlik)

Ders  yogunlugu, basar1 orani, Ogrenci
memnuniyeti ve 6gretim elemani is yiikii verileri
birlikte analiz edilerek dengesizlik alanlar
belirlenecektir. (Kanitlayic1 Belgeler: Ders yiikii
tablolari, analiz raporlari, memnuniyet anketleri)

Ders dagilmina iliskin diizenleme Onerileri
bolim kurullarinda karara baglanacak, gerekli
ders acma/kapama ve gorevlendirme
diizenlemeleri sonraki donem planina
yansitilacaktir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin
program ciktilariyla uyumu

Ders bilgi paketleri, ders kazanimlari ve
program c¢iktilarinin ve eslestirme tablolarinin
giincellenmesi i¢in boliim bazli ¢aligma takvimi
hazirlanacak ve calisma gruplari
belirlenecektir.

Ders sorumlulart ders bilgi paketlerini gozden
gegirecek; program ciktisi-kazanim eslestirme

tablolar1 giincellenecek ve Olgme araglariyla
iliskilendirilecektir. (Sorumlu Birimler: Ders
Sorumlulari, Bolim Bagkanliklari,

Bologna/AKTS Koordinatorleri)

Ders degerlendirme raporlari, 6lgme sonuglar ve

eslestirme  tablolarn  incelenerek  program
¢iktilarinin gergeklesme diizeyi analiz edilecektir.
(Kanitlayict  Belgeler: Ders bilgi paketleri,

eslestirme tablolar1, 6l¢gme sonuglart)

Uyumsuzluk goriilen derslerde kazanim, igerik,
o6leme aract veya AKTS giincellemeleri
yapilacak; uyum analiz raporu bolim ve fakiilte
kalite siireclerine dahil edilecektir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali
ders tasarimi

AKTS ve is yiikii degerlendirme anketlerinin
analizi i¢in sorumlular ve raporlama formati
belirlenecektir.

Donem sonunda AKTS/is yiikii anketleri
uygulanacak; ders bilgi paketlerinde ilan edilen is
yiikii ile fiili ders uygulamalar karsilastirilacaktir.
(Sorumlu Birimler: Ders Sorumlulari, Boliim
Baskanliklar1, Bologna Koordinatorliigii)

Ogrenci geri bildirimleri, ders basar1 verileri ve
Bologna/OBS kayitlar birlikte analiz edilerek is
yiikii uyumsuzlugu bulunan dersler saptanacaktir.
(Kanitlayict Belgeler: AKTS anketleri, Bologna
kayitlar1, OBS ¢iktilari)

AKTS degerleri ve ders bilgi paketleri boliim
kurullarinda giincellenecek; yapilan degisiklikler
OBS/Bologna sistemine aktarilacak ve bolim
degerlendirme raporuna islenecektir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi | Program performans gostergeleri (mezun | Program izleme toplantilari yapilacak; ogrenci | Izleme verileri analiz edilecek; énceki iyilestirme | Program iyilestirme kararlar1  giincellenecek;
ve glincellenmesi memnuniyeti, ders basar1 oram, Ogrenci | temsilcileri, mezunlar ve dis paydaslardan | kararlarinin uygulanma durumu ve program | gergeklestirilen degisiklikler Ggrencilere  ve
memnuniyeti, paydas geri bildirimi vb.) | sistematik geri bildirim alinacaktir. (Sorumlu | ¢iktilarina etkisi yillik degerlendirme raporunda | paydaglara  geri  bildirim  raporu  olarak
tanimlanacak ve izleme takvimi | Birimler: Egitim-Ogretim Alt Komisyonu, Boliim | gosterilecektir. (Kanitlayici Belgeler: Program | duyurulacaktir.
olusturulacaktir. Bagkanliklari, Kalite Komisyonu) izleme raporlari, mezun anketleri, paydas
gortisleri)
B.1.6. Egitim ve oOgretim | Egitim-Ogretim  siiregleri igin  izlenecek | Ders degerlendirme sonuglari bolim bazinda | Alinan kararlarin uygulanma durumu, tekrar eden | Kalici onlem gerektiren alanlar igin sorumlu

slireglerinin yonetimi

gostergeler, sikayet/oneri degerlendirme akist
ve raporlama sorumluluklari belirlenecektir.

analiz edilecek; 6grenci sikayet ve Onerileri kayit
altina  alinacak, bolim faaliyet raporlari
hazirlanacaktir.  (Sorumlu Birimler: Egitim-
Ogretim Alt Komisyonu, Boliim Baskanliklari,
Dekanlik)

sorunlar ve siire¢ performansi bir sonraki donem
baginda  Egitim-Ogretim  Alt  Komisyonu
tarafindan  degerlendirilecektir.  (Kanitlayici
Belgeler: Sikayet kayitlar, faaliyet raporlari,
komisyon tutanaklarr)

birim, takvim ve kamit tiirii belirlenerek
iyilestirme kararlar1 gilincellenecek ve izleme
dosyasina eklenecektir.

B.2.1. Ogretim yontem ve
teknikleri

Ogrenci  merkezli  6gretim,  proje/drnek
olay/tartisma/uygulama  temelli etkinlikler,
yapay zekd okuryazarligi ve deneyerek

O0grenme basliklarinda ihtiya¢ analizi (6gretim
elemani anketi) yapilacaktir.

Ogretim elemanlarma egitim ve seminerler
diizenlenecek; ders planlarinda 6grenci merkezli
ve yenilikgi uygulamalara yer verilmesi
saglanacak; iyi uygulama paylagim toplantilar
yapilacaktir. ~ (Sorumlu  Birimler:  Ogretim
Elemanlari, Boliim Baskanliklari, Egitim-Ogretim

Ogrenci merkezli yontem kullanan ders orani,
ders degerlendirme anket puanlari ve basari
oranlan analiz edilecektir. (Kanitlayic1 Belgeler:
Ders planlari, anketler, bagar1 analizleri)

Etkili uygulamalar yaygmlastirilacak; yetersiz
kalan dersler i¢in yontem ¢esitlendirme Onerileri
gelistirilecek ve sonraki dénem ders planlarina
yansitilacaktir.




Alt Komisyonu)

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Sinav  giivenligi, rubrik kullanimi, smav
takvimi  dengesi, = gbzetmen  standardi,
akreditasyon evrak kontrolii ve sinav analiz
raporlart i¢in ortak ilke ve kontrol listeleri
hazirlanacaktir.

Ders bazinda smav analiz raporlar1 hazirlanacak;
rubrik  bilgilendirme toplantilar1  yapilacak,
telefon/akilli saat ve gozetmen uygulamalarina
iliskin smav giivenligi prosediirii uygulanacaktir.
(Sorumlu Birimler: Boliim Baskanliklari, Sinav
Komisyonlari, Ders Sorumlulari)

Sinav sonuglari, 6grenci geri bildirimleri, smav
evraki uygunlugu ve smav programi yogunlugu
analiz edilerek gegerlilik, glivenilirlik, seffaflik ve
adalet boyutlarinda degerlendirme yapilacaktir.
(Kanitlayic1 Belgeler: Smav analiz raporlari,
rubrikler, sinav tutanaklar1)

Gozetmen planlamasi, smav takvimi, rubrik
kullanim1 ve evrak kontrol siireglerinde gerekli
diizeltmeler  yapilacak; sonuglar  boliim
kurullarina ve Egitim-Ogretim Alt Komisyonuna
raporlanacaktir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki
o6grenmenin  taninmasi  ve
kredilendirilmesi

CAP, yan dal, yatay gecis, muafiyet ve intibak
stiregleri i¢in bilgilendirme materyalleri, veri
izleme bagliklar1 ve basar izleme gostergeleri
belirlenecektir.

Bilgilendirme kilavuzlarn gilincellenecek; yeni
kayit ve son smif 6grencilerine yonelik toplantilar
yapilacak; muafiyet/intibak basvuru verileri
donemlik olarak toplanacaktir. (Sorumlu Birimler:
Ogrenci Isleri, Intibak ve Muafiyet Komisyonlart,
Boliim Bagkanliklart)

Bagvuru  sayilari, karar siireleri, muafiyet
sonuglari, Ogrenci goriisleri ve muafiyet alan
ogrencilerin ~ akademik  basarilart  analiz
edilecektir. (Kanitlayici Belgeler:
Muafiyet/intibak kararlari, basvuru istatistikleri)

Siireclerde belirsizlik veya gecikme yaratan
alanlar i¢in kilavuzlar ve uygulama standartlari
giincellenecek; lisansiistii egitime yonlendirme
faaliyetleri gii¢lendirilecektir.

B.2.4. Yeterliliklerin | Mezuniyet, transkript uygunlugu, diploma ve | Ogrencilere ~mezuniyet  siirecleri  hakkinda | Dénem sonunda mezuniyet siireci, transkript | Mezuniyet ve sertifikalandirma siireglerinde tespit
sertifikalandinlmasi ve | sertifikalandirma siireglerine iliskin kontrol | bilgilendirme yapilacak; mezuniyet islemlerinde | uygunlugu, islem siireleri ve karsilasilan sorunlar | edilen aksakliklar igin prosediir, bilgilendirme ve
diploma listesi ve sorun kayit formu olusturulacaktir. kargilagilan sorunlar kayit altina alinacaktir. | analiz edilerek degerlendirme raporu | kontrol adimlar giincellenecektir.
(Sorumlu  Birimler: Ogrenci Isleri, Béliim | hazirlanacaktir. (Kanitlayic1 Belgeler: Mezuniyet
Bagkanliklari, Mezuniyet Komisyonlari) listeleri, transkript kontrol formlart)
B.3.1. Ogrenme ortam ve | Bolim bazli 6grenme kaynagi ihtiyaci, kitap | Boliimlerden ihtiyac listeleri ve kitap onerileri | Kaynak kullanim verileri, 6grenci goriisleri ve | Temin edilmesi gereken kitap ve veri tabanlar
kaynaklari onerileri, veri tabani/dijital kaynak kullanimi | toplanacak; kiitiphaneye iletilecek, Ogrencilere | boliim ihtiyag listeleri analiz edilerek kaynak | onceliklendirilerek biitge planina dahil edilecektir.
ve Ogrenci geri bildirimi toplama siireci | veri tabam1 kullanimi konusunda bilgilendirme | yeterlili§i ve erisim sorunlar1 raporlanacaktir.
planlanacaktir. etkinlikleri diizenlenecektir. (Sorumlu Birimler: | (Kanitlayici Belgeler: Ihtiyag analiz raporlari,
Bolim Baskanliklari, Kiitiiphane ve | kullanim istatistikleri)
Dokiimantasyon DB, Dekanlik)
B.3.2. Akademik destek | Akademik damigmanlik, kariyer planlama, | Danigmanlik goriisme saatleri web sayfalarinda | Danigmanlik memnuniyeti, etkinlik katilimi, | Danigmanlik  hizmetlerine iliskin iyilestirme
hizmetleri KPSS/AGS, lisansiistii egitim ve mezun- | ilan edilecek; kariyer ve lisansiistii egitim | dgrenci talepleri ve danismanlik faaliyet kayitlar1 | Onerileri  bolim  kurullannda  gériisiilecek;

ogrenci etkilesimi igin donemlik destek plani
hazirlanacaktir.

bilgilendirme etkinlikleri ile mezun-6grenci
bulugmalari gergeklestirilecektir. (Sorumlu
Birimler:  Akademik  Damigmanlar, Bdlim

Bagskanliklari, Kariyer Merkezi)

analiz  edilecektir.  (Kanitlayici
Danigmanlik  kayztlar, katilim
memnuniyet anketleri)

Belgeler:
listeleri,

danigmanlik ve kariyer destek plani1 sonraki
doneme gore giincellenecektir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Derslik, laboratuvar, bilgisayar laboratuvari ve
atolyelere iliskin kapasite, erisim ve kullanim
ihtiyac1 analiz takvimi olusturulacaktir.

Ihtiyag ve kapasite analizleri yapilacak; bilgisayar
laboratuvarlarinin kullanim durumu incelenecek,
atolye ve laboratuvar kullanim  planlan
giincellenecektir. (Sorumlu Birimler: Dekanlik,
Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Bolim
Bagkanliklar)

Kullanim verileri, dgrenci geri bildirimleri ve
kapasite analizleri degerlendirilerek oOncelikli
iyilestirme alanlar1 belirlenecektir. (Kanitlayici
Belgeler: Kapasite analiz raporlari, bakim
kayitlari)

Bilgisayar laboratuvarlarinin mesai dis1 kullanim,
atolye/derslik diizenlemeleri ve bakim ihtiyaglar
i¢cin uygulanabilir ¢oziimler Dekanlik ve ilgili
birimlere sunulacaktir.

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Dezavantajli  6grencilere  yonelik  ihtiyag
analizi, erisilebilirlik kontrolli, danismanlik

Ihtiyag analizi yapilacak; erisilebilirlik sorunlari
ilgili birimlere bildirilecek, destek mekanizmalari

Destek alan 6grencilerin memnuniyet diizeyleri,
danigsmanlik kayitlar ve erisilebilirlik bildirimleri

Erisilebilir olmayan derslikler i¢in diizenleme
talebi olusturulacak, danismanlik sistemi revize

destegi ve memnuniyet 6l¢limil i¢in siire¢ plani | hakkinda bilgilendirme ve danmigsmanlik faaliyetleri | analiz edilerek uygulamalarin etkililigi | edilecek ve Engelsiz Universite Birimi ile ortak
hazirlanacaktir. yuritilecektir.  (Sorumlu  Birimler: Engelsiz | degerlendirilecektir. (Kanitlayici Belgeler: | izleme toplantilari yapilacaktir.
Universite ~ Birimi, = Bolim  Bagkanliklari, | Erisilebilirlik formlari, damigmanlik kayitlari)
Akademik Danigsmanlar)
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif | Ogrenci ve mezunlarin sosyal, kiiltiirel ve | Ogrenci kuliipleriyle etkinlik planlamalar | Etkinlik ~ katthim  verileri,  &grenci/mezun | Katilimi diisitk veya talebi yiiksek faaliyetler igin

faaliyetler

sportif faaliyet taleplerini toplama, etkinlik
takvimi olugturma ve katilim verisi izleme
stireci planlanacaktir.

yapilacak; Mahmut Gologlu Kiiltiir Merkezi
kullanim ihtiyaglari Dekanliga iletilecek; mezun
bulusmalar1 ve gevrim i¢i sOylesiler
diizenlenecektir. (Sorumlu Birimler: Ogrenci
Kuliipleri, Boliim Bagkanliklari, Dekanlik)

memnuniyeti ve faaliyet ¢esitliligi analiz edilerek
donem sonu faaliyet degerlendirme raporu
hazirlanacaktir. (Kanitlayici Belgeler: Etkinlik
raporlari, katilim listeleri, memnuniyet anketleri)

program giincellenecek; mezun iletisim ag1 ve
ogrenci kulibii is birlikleri siirdiiriilebilir hale
getirilecektir.




B.4.1. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri

Ders gorevlendirmeleri, akademik is yiiki,
kurum igi/dis1 gorevlendirmeler ve atama-
yiikseltme siireglerine iliskin izleme veri seti
belirlenecektir.

Bolim bazli gorevlendirme degerlendirmeleri
yapilacak; gorevlendirme sorunlar1 kayit altina
alinacak, akademik is yikii dagilimlari boliim
kurullarinda  degerlendirilecektir.  (Sorumlu
Birimler: Dekanlik, B6lim Bagkanliklari, Fakiilte
Yonetim Kurulu)

Gorevlendirme dengesi, is yikii dagilimi,
stireclerde  karsilagilan  sorunlar ve atama-
yiikseltme verileri analiz edilerek iyilestirme
alanlar1 belirlenecektir. (Kanitlayict Belgeler:
Gorevlendirme yazilari, is yiikii tablolari, kurul
kararlart)

Seffaflik, denge ve  liyakat ilkelerini
giiclendirecek  siire¢  iyilestirme  Onerileri
Dekanliga sunulacak ve sonraki donem

gorevlendirme planlamasina yansitilacaktir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve
gelisimi

Ogretim  elemanlarmin ~ mesleki  gelisim
ihtiyaglarini belirlemek lizere anket
planlanacak; 6l¢me-degerlendirme, yapay zeka,
ogrenci merkezli 6gretim, etik, degerler egitimi
ve akran zorbalig1 basliklari
onceliklendirilecektir.

Ihtiyag anketi uygulanacak; belirlenen konularda
egitimler diizenlenecek, katilim verileri ve
katilime1r  goriisleri  toplanacaktir.  (Sorumlu
Birimler: Dekanlik, Boliim Baskanliklari, Egitim-
Ogretim Alt Komisyonu)

Egitim faaliyetlerinin katithm, memnuniyet ve
Ogretim uygulamalarma yansima diizeyi analiz
edilerek donem sonu degerlendirme raporu
hazirlanacaktir. (Kamitlayici Belgeler: Egitim
katilim listeleri, degerlendirme anketleri)

Etkili egitimler siirdiiriilecek; ihtiya¢ duyulan
yeni egitim baglklar1 hizmet i¢i egitim planina
eklenecek ve Ogretim yetkinli§i  gelisim
gostergeleri izlenecektir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine
yonelik tesvik ve 6diillendirme

Egitim-6gretim alanindaki iyi uygulamalarin
belirlenmesi, mevcut tesviklerin duyurulmasi
ve Odiillendirme o&nerilerinin toplanmasi igin
planlama yapilacaktir.

Iyi uygulama ve basar1 paylasim etkinligi
gerceklestirilecek; mevecut tesvik mekanizmalari
Ogretim elemanlara duyurulacak, uygulamalara
iliskin goriisler toplanacaktir. (Sorumlu Birimler:
Dekanlik, Boliim Baskanliklari, Egitim-Ogretim
Alt Komisyonu)

Tesvik ve  odillendirme  uygulamalarmm
bilinirligi, katilimi, 6gretim uygulamalarina etkisi
ve gelistirilmesi  gereken  yonleri analiz
edilecektir. (Kanitlayic1 Belgeler: Iyi uygulama
raporlari, 6neri raporlart)

Tesvik ve odiillendirme uygulamalarina iligkin
oneri raporu hazirlanacak; iyi uygulamalarin
yayginlastirilmas1  ve  siirdiiriilebilir  6diil
mekanizmasi i¢in kararlar alinacaktir.




