
TRABZON ÜNİVERSİTESİ 

FATİH EĞİTİM FAKÜLTESİ 

2025 YILI DEĞERLENDİRME RAPORU 

Konu : Fakültenin Genel Durumu ve İşleyişi Hakkında Rapor 

Dayanak : 2547 Sayılı Kanun (Madde 8/b/2 Dekanın, görev yetki ve sorumlulukları) 

 

Kısa Tanıtım: Fakültenin temelleri, 1963-1964 eğitim-öğretim döneminde açılan iki yıllık Fatih Eğitim 

Enstitüsüne dayanmaktadır. 1968 yılında öğrenim süresi üç yıla çıkarılan bu kurum, 1978’de dört yıllık bir 

yapıya geçerek Fatih Yüksek Öğretmen Okulu adını almıştır. 11 Kasım 1981 tarihli 2547 sayılı kanun 

hükmünde kararnameyle Fatih Eğitim Fakültesi adıyla Karadeniz Teknik Üniversitesine bağlanmıştır. 18 

Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 7141 sayılı kanun ile 11 Kasım 1981 tarihli 

2547 sayılı kanun hükmünde kararnameyle “Fatih Eğitim Fakültesi” adıyla Karadeniz Teknik Üniversitesine 

bağlanmıştır. 18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 7141 sayılı kanun ile Fatih Eğitim 

Fakültesi, Trabzon Akçaabat’ta kurulan Trabzon Üniversitesine bağlanmıştır. Fakültede sekiz bölümde eğitim 

öğretim hizmeti sürdürülmektedir. 

 
1. FAKÜLTE YÖNETİMİ 

Görev Yapan Dekanlar 

1. Prof. Dr. Saffet BAYDAR (1982/1986/1987-1988) 

2. Prof. Dr. Mehmet Ali KISAKÜREK (1986-1987/1988-1989) 

3. Prof. Dr. Seçkin ÖZDEN (02.01.1990-31.12.1992) 

4. Prof. Dr. Aykut İKİZLER (01.01.1993-28.12.1995) 

5. Prof. Dr. Mustafa ÖZDEMİR (28.12.1995-28.12.1998) 

6. Prof. Dr. Abdullah ÇAVUŞ (30.12.1998-18.10.2004) 

7. Prof. Dr. Ali Paşa AYAS (19.10.2004-31.08.2010) 

8. Prof. Dr. Adnan BAKİ (07.10.2010-24.11.2013) 

9. Prof. Dr. Ali Rıza AKDENİZ (25.12.2013-21.07.2016) 

10. Prof. Dr. Şule BAHÇECİ (05.09.2016-13.03.2019) 

11. Prof. Dr. Hikmet YAZICI (10.06.2019-16.01.2023) 

12. Prof. Dr. Bülent GÜVEN (01.02.2023-31.08.2023) 

13. Prof. Dr. Yaşar AKKAN (01.09.2023-28.11.2023) 

14. Prof. Dr. Atilla ÇİMER (29.11.2023-14.05.2024) 

15. Prof. Dr. İsmail Hakkı DEMİRCİOĞLU (15.05.2024 – Devam ediyor) 

 

1.1. Dekanlık 

 
Dekan Prof. Dr. İsmail Hakkı DEMİRCİOĞLU 

Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Bircan EYÜP 

Dekan Yardımcısı Dr. Öğr. Üyesi Gökhan ÇEPNİ 

Fakülte Sekreteri Yücel AYAZ 

 

1.2. Fakülte Yönetim Kurulu 

 
Başkan ve Üyeler Bölümü 

Prof. Dr. İsmail Hakkı DEMİRCİOĞLU (Dekan) Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi - Başkan 

Prof. Dr. Lale CERRAH ÖZSEVGEÇ Temel Eğitim - Üye 
Prof. Dr. Erhan DURUKAN Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi - Üye 

Prof. Dr. M. Kayhan KURTULDU Güzel Sanatlar Eğitimi - Üye 



Doç. Dr. Fatih KOCA Eğitim Bilimleri - Üye 

Doç. Dr. Ali Kürşat ERÜMİT Eğitim Bilimleri - Üye 

Dr. Öğr. Üyesi Raziye ERDEM Özel Eğitim - Üye 

Yücel AYAZ Fakülte Sekreteri - Raportör 



1.3. Fakülte Kurulu 

 
Başkan ve Üyeler Bölümü 

Prof. Dr. İsmail Hakkı DEMİRCİOĞLU (Dekan) Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Prof. Dr. Hülya KASAPOĞLU TANKUTAY Eğitim Bilimleri 

Prof. Dr. Erhan DURUKAN (Bölüm Başkanı) Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi 

Prof. Dr. Ünal ÇAKIRIĞLU (Bölüm Başkanı) Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 

Prof. Dr. Gönül GÜNEŞ (Bölüm Başkanı) Temel Eğitim 

Prof. Dr. Meltem DÜSZBASTILAR (Bölüm Başkanı) Güzel Sanatlar Eğitimi 

Prof. Dr. Ahmet Zeki SAKA (Bölüm Başkanı) Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi 

Doç. Dr. Handan ÇELİK (Bölüm Başkanı) Yabancı Diller Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Pınar YAŞAR HAYAL (Bölüm 
Başkanı) 

Özel Eğitim 

Prof. Dr. Ayşegül SAĞLAM ASLAN Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi-Temsilci 
Üye 

Prof. Dr. Faik Özgür KARATAŞ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi-Temsilci 
Üye 

Prof. Dr. Tuncay ÖZSEVGEÇ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi-Temsilci 
Üye 

Doç. Dr. Erdem ÇEKMEZ Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi-Temsilci 
Üye 

Doç. Dr. Fatih KOCA Eğitim Bilimleri-Temsilci Üye 

Dr. Öğr. Üyesi. Meral BEŞKEN ERGİŞİ Temel Eğitim-Temsilci Üye 

Yücel AYAZ Fakülte Sekreteri-Raportör 

 

 

 

2. EĞİTİM ÖĞRETİM 

2.1. Bölümler 

1. Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Bölümü 
2. Eğitim Bilimleri Bölümü 
3. Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 
4. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 

5. Özel Eğitim Bölümü 
6. Temel Eğitim Bölümü 
7. Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

8. Yabancı Diller Eğitimi Bölüm 

2.2. Fakültemizdeki Öğretim Programlarının Mevcut Durumu 

Bölüm Program Lisans Yüksek 
Lisans 

Tezsiz 

Y.L 

(Uzaktan 
Eğitim) 

Doktora 

Bilgisayar ve 

Öğretim 

Teknolojileri 
Eğitimi 

Bilgisayar ve Öğretim 
Teknolojileri 

 

Yok 
 

Yok 
 

Yok 
 

Yok 

Eğitim Bilimleri 

Rehberlik ve Psikolojik 
Danışmanlık Var Var Yok Var 

Eğitim Yönetimi Yok Var Var Yok 

Ölçme ve Değerlendirme Yok Yok Yok Yok 

Eğitim Programları ve 
Öğretim Yok Yok Yok Yok 

Öğretim Teknolojileri Yok Yok Yok Yok 

Güzel Müzik Eğitimi Var Var Yok Var 



Sanatlar 

Eğitimi 

Resim İş Eğitimi Var Var Yok Yok 

Özel Eğitim Özel Eğitim Var Var Yok Yok 

Matematik ve Fen 

Bilimleri Eğitimi 

Matematik Var Var Var Var 

Fizik Yok Var Yok Var 

Kimya Yok Var Yok Var 

Biyoloji Yok Var Yok Var 

Fen Bilgisi Var Var Yok Var 

 

Türkçe ve Sosyal 

Bilimler Eğitimi 

Türk Dili ve Edebiyatı Yok Yok Yok Yok 

Türkçe Öğretmenliği Var Var Var Yok 

Sosyal Bilgiler Var Var Yok Var 

Tarih Yok Yok Yok Yok 

Coğrafya Yok Yok Yok Yok 

Temel Eğitim 
Okul Öncesi Var Yok Yok Yok 

Sınıf Öğretmenliği Var Var Var Var 

Yabancı Diller 

Eğitimi Bölümü 

İngiliz Dili Var Var Yok Yok 



2.3. Fakültemizdeki Öğretim Programlarının Mevcut Durumu 

2.3.1. Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Bölümü 

 

Akademik Personel 
Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. Ü. Öğr. Gör Araş. Gör. 

- - - - - 

 

 Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Bölümünde görev yapan öğretim elemanlarının kadroları Eğitim 

Bilimleri Bölümü Öğretim Teknolojileri Ana Bilim Dalına aktarılmıştır.  

 Bölümde sadece lisansüstü programlarda öğrenime devam eden öğrenciler için lisansüstü eğitim devam 

etmektedir.   

 

2.3.2. Eğitim Bilimleri Bölümü 

 

Akademik 

Personel 

Program Prof. 

Dr. 

Doç. Dr. Dr.Öğr 
. Ü. 

Öğr.Gö 
r Dr. 

Öğr.Gö

r. 

Arş.Gr 
. Dr. 

Arş
. 
Gö
r. 

Rehberlik ve 
Psikolojik 
Danışmanlık 

2 2 3 1 - - 2 

Eğitim Yönetimi 1 - 3 - - - - 
Eğitimde Ölçme ve 
Değerlendirme - 1 1 - - - - 

Eğitim Programları 
ve 
Öğretim 

2 - 2 - - - - 

Öğretim 
Teknolojileri 1 6 1  2 1 - 

Eğitim 
Felsefesi, 
Sosyal ve 
Tarihi 
Temelleri 

- - - - - - - 

Hayat Boyu 
Öğrenme 

- - - - - - - 

 

 Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık programında lisans ve lisansüstü (tezli yüksek lisans ve 

doktora), Eğitim Yönetimi programında tezli ve tezsiz (uzaktan eğitim) yüksek lisans eğitimi, 

Eğitim Programları ve Öğretim programında tezli yüksek lisans eğitimi verilmekte olup toplam 

öğrenci sayısı 372’dir. Mevcut öğretim üyesi sayısı kadrosu programların sürdürülmesinde asgari 

koşulları sağlamakta yeterli olmakla birlikte, ders yükü ve tez danışmanlığı konusunda sayısal 

olarak yeterlik göstermemektedir. 

 PDR sürekli gelişen bir alandır ve mezunları diğer alanlara oranla daha kolay istihdam 

edilmektedir. Bu nedenle bu alandaki eğitim öğretim faaliyetleri ile akademik çalışmaların etkili 

şekilde sürdürülmesi için daha çok öğretim üyesine ve araştırma görevlisine ihtiyaç 

bulunmaktadır. 

 Uygulama dersleri için özel mekânlara ihtiyaç bulunmaktadır. Bu mekânlarda video çekim ve 

kayıtlarının yapılmasını sağlayacak alt yapı hizmetlerinin oluşturulması gerekmektedir. 

 Ölçme ve Değerlendirme Ana Bilim Dalında lisansüstü eğitime geçmek gerektiğinden asgari 

öğretim üyesi koşullarının sağlanması gerekmektedir. 

 Öğretim Teknolojileri Ana Bilim Dalı yeterli öğretim üyesine sahip olması sebebiyle bir an önce 

lisansüstü eğitim programlarının açılması için gerekli başvuruları yapmalıdır.  

 

 



2.3.3. Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü 

 

Akademik 

Personel 

Program Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. 
Öğr. Ü. 

Öğr.Gö 
r Dr. 

Öğr. Gör Dr. Arş. 
Gör 

Araş. 
Gör. 

Müzik 4 2 2 1 7 - 1 

Resim-İş 2 1 1 - 3 1 - 

 

 Müzik Eğitim Ana Bilim Dalında lisans, yüksek lisans ve doktora eğitimi verilmektedir. 

 Mevcut fiziki ortam ve materyallerin Devlet Konservatuvarı ile birlikte paylaşılması, öğretim 

hizmetleri açısından sınırlılıkların ortaya çıkmasına neden olmaktadır.  

 Resim-iş öğretmenliğinde de lisans ve yüksek lisans eğitimi verilmektedir.  

 Her iki program için de araştırma görevlisi kadrosuna ihtiyaç bulunmaktadır. 

 

2.3.4. Özel Eğitim Bölümü 

 

Akademik 

Personel 

Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. Ü. Öğr. Gör. 
Dr. 

Öğr. Gör Dr. Arş. 
Gör 

Araş. Gör. 

2 - 5 - 4 3 1 

 

 Özel Eğitim Bölümünde lisans ve tezli yüksek lisans eğitimi verilmektedir.  

 Özel eğitim alanı için gerekli olan altyapı teknolojisinin ve materyallerin sağlanması eğitim 

öğretim hizmetlerini olumlu yönde etkileyecektir. 

2.3.5. Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü 

 

Akadem

ik 

Persone

l 

Program Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. 
Ü. 

Öğr. Gör. 
Dr. 

Öğr. 
Gör. 

Arş. Gör. 
Dr. 

Arş. Gör. 

Biyoloji 4 - - - - - - 
Fen Bilgisi 10 2 1 - - - 2 

Fizik 3 - - - - - - 
Matematik 5 5 1 - - - 2 

Kimya 4 1 - - - - - 

 

 Biyoloji, fizik ve kimya eğitiminde yüksek lisans ve doktora, matematik ve fen bilgisi 

eğitiminde lisans, yüksek lisans ve doktora programları aktif durumdadır. 

 Tüm programlarda araştırma görevlilerine ihtiyaç bulunmaktadır. 

 

2.3.6. Temel Eğitim Bölümü 

 

 

 

Akadem

ik 

Personel 

Program Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. 

Ü. 

Öğr. Gör. 
Dr. 

Öğr. 

Gör 

Arş. Gör. 
Dr. 

Arş. Gör. 

Sınıf 
Öğretmenliği 10 - 1 - 1 - 2 

Okul Öncesi 1 1 3 - 1 1 1 

 

 Okul Öncesi Eğitimi Ana Bilim Dalında lisansüstü eğitime geçmek gerektiğinden asgari öğretim 

üyesi koşullarının sağlanması gerekmektedir. 

 Her iki programda da araştırma görevlilerine ihtiyaç bulunmaktadır. 

 

 

 

 

 



 

2.3.7. Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü 

 

 

 

Akadem

ik 

Personel 

Program Prof. 

Dr. 

Doç. Dr. Dr. Öğr. 

Ü. 

Öğr. Gör. 
Dr. 

Öğr. Gör Arş. Gör. 
Dr. 

Arş. Gör. 

Türkçe 2 2 - - 4 - 2 
Türk Dili 
ve 
Edebiyatı 

1 - - - - - - 

Coğrafya 1 - - - - - - 
Sosya
l 
Bilgil
er 

6 1 3 - 1 - 1 

Tarih - - - - - - - 

 

 

 Sosyal Bilgiler Eğitimi Ana Bilim Dalında lisans, yüksek lisans ve doktora eğitimi; Türkçe Eğitimi Ana 

Bilim Dalında ise lisans ve yüksek lisans eğitimi verilmektedir. Türkçe Eğitimi Ana Bilim Dalında 2024 

yılı içerisinde doktora programı öğretim üyesi sayısının yetersizliğinden kapanmıştır, tekrar açılabilmesi 

için ivedilikle öğretim üyesinin teminine ihtiyaç vardır.   

 Coğrafya programı YÖK tarafından belirlenen asgari üç öğretim üyesine sahip olma koşulunu 

sağlamamaktadır. Coğrafya, Fakültemizin en köklü programlarından biri olup bu programda uzun 

yıllar lisans ve yükse lisans eğitimi verilmiştir. Türkiye’de sınırlı sayıdaki üniversitede Coğrafya 

programı mevcuttur. Akademik ve mesleki çalışmalara duyulan ihtiyaç bu programın yeniden işlevsel 

hâle getirilmesini gerekli kılmaktadır. Programın lisans ve lisansüstü düzeyde yeniden eğitim 

verebilmesi için öğretim üyesinin teminine ihtiyaç bulunmaktadır. 
 Programlarda araştırma görevlilerine ihtiyaç bulunmaktadır. 

 

2.3.8. Yabancı Diller Eğitimi Bölümü 

 

 

 

Akademik 

Personel 

Progra
m 

Prof. Dr. Doç. Dr. Dr. Öğr. 
Ü. 

Öğr. Gör. 
Dr. 

Öğr. Gör Arş. Gör. 
Dr. 

Arş. Gör. 

İngiliz 
Dili  
 

1 2 2 - - - 2 

 

 İngiliz Dili Eğitimi Ana Bilim Dalında lisans ve yüksek lisans eğitimi verilmektedir. 

 Bu programımızda da araştırma görevlilerine ihtiyaç bulunmaktadır. 

 

3. İDARİ PERSONEL 

 
Birim Görev Sayı 

 

 

Dekanlık 

Dekan sekreteri 1 

Hizmetli 2 (sürekli işçi) 

Yazı İşleri 3 (1 engelli) 

Personel 1 

Tahakkuk-Satın Alma 1 

Taşınır Kayıt ve Kontrol 2 

Tekniker 1 

Bölümler 
Sekreter (Bölüm sayısı 7) 5 

Bina Sayısı- Hizmetli 5 -(11 kişi 1 Engelli) 



 
S.NO ADI SOYADI ÜNVANI GÖREVİ HİZMET YILI DOĞUM TARİHİ EMEKLİLİK HAK 

EDİŞ 

YAŞ HADDİNE 

KALAN AZAMİ YIL 

1 YÜCEL AYAZ FAKÜLTE SEKRETERİ Fakülte Sekreteri 24 25.11.1975  25.11.2041 

2 ŞULE KAYAN BİLG.İŞLETMENİ Personel Birimi 28 22.11.1972  22.11.2037 

3 ÖMER ÖZTÜRK ÇÖZÜMLEYİCİ Yazı işl. Birimi 39 08.10.1965  08.10.2030 

4 SELMA AVCI 
BİLG.İŞLETMENİ 

(KTÜ) 
Yazı işl. Birimi 19 19.11.1978  19.11.2043 

5 NİDA K. AYDIN MEMUR (KTÜ) Yazı işl. Birimi 14 20.03.1987  20.03.2052 

6 İSA AKAR DAKTİLOGRAF Taşınır Kontrol Birimi 35 30.01.1966  30.01.2031 

7 ABDULLAH BAYRAKTAR TEKNİKER (KTÜ) 
Taşınır Kontrol 

Birimi 
34 14.07.1961  14.07.2026 

8 HAVVA ALİYAZICIOĞLU ÇÖZÜMLEYİCİ Dekan Sekreterliği 39 05.11.1965  05.11.2030 

9 HASBİ DEMİRCİ TEKNİKER Fotokopi 37 19.01.1963  19.01.2028 

10 MEHMET BEŞEL ŞEF 

Özel Eğ. Böl. 

Sek./Türkçe ve Sosyal 

Bil. Eğ. 

39 30.12.1964  30.12.2029 

11 SEBAHATTİN BÖYÜK ŞEF Temel Eğ. Böl. Sek. 43 01.12.1961  01.12.2026 

12 TURAN ÇAKIR BİLG.İŞLETMENİ 

Güzel Sanatlar 

Eğ. Böl. Sek. /Bil. ve 

Öğt. Tek. Eğt. Böl Sek. 

33 24.12.1970  24.12.2035 

13 AYLA ASLAN SANDIKÇI BİLG.İŞLETMENİ Tahakkuk-satın alma 15 05.02.1985  05.02.2050 

14 ASLAN AKIN BİLG.İŞLETMENİ 
Mat.ve Fen Böl. 

Sekr. 
32 03.02.1970  03.02.2035 

15 SELÇUK YILMAZ MEMUR (KTÜ) 
Eğitim Bil. Böl. 

Sek./Yabancı Diller Eğt. 
14 01.12.1976  01.12.2041 



Böl. 

16 BURAK SİRKECİ HİZMETLİ A Blok Hizmetli 4 08.06.1996   

17 FATMA ÇOLAKOĞLU SÜREKLİ İŞÇİ Dekanlık Hizmetli 16 20.06.1977   

18 TUĞBA TÜRKYILMAZ SÜREKLİ İŞÇİ Dekanlık Hizmetli 9 03.03.1988   

19 TUĞRUL CÖMERT SÜREKLİ İŞÇİ C Blok Hizmetli 15 02.01.1987   

20 ŞENOL DERÇİN SÜREKLİ İŞÇİ C Blok Hizmetli 16 03.12.1976   

21 FATİH DURNA SÜREKLİ İŞÇİ D Blok Hizmetli 16 14.04.1983   

22 HACER DEMİRCİ SÜREKLİ İŞÇİ D Blok Hizmetli 8 25.01.1974   

23 ELİF YILMAZ SÜREKLİ İŞÇİ A Blok Hizmetli 7 24.02.1981   

24 ONUR DENİZ SÜREKLİ İŞÇİ A Blok Hizmetli 13 21.11.1979   

25 ORHAN DOĞAN SÜREKLİ İŞÇİ B Blok Hizmetli 15 01.11.1979   

26 AYTEN SEVİM SÜREKLİ İŞÇİ B Blok Hizmetli 8 15.01.1972   

27 TUĞBA ÖZTÜRK SÜREKLİ İŞÇİ C Blok Hizmetli 17 01.01.1991   

28 İBRAHİM KURU SÜREKLİ İŞÇİ A Blok Hizmetli 0 08.03.2006   



Fakültemizde idari personelimiz sekiz bölümde görevlendirilmiştir. Ancak bu sekiz bölüm 5 idari 

personel ile yürütülmektedir. Bununla birlikte bölümler içinde farklı programlar bulunmaktadır. Öğretim 

elemanı ve öğrenci sayıları, mevcut idari personel sayısı açısından nitelikli ve sağlıklı bir işleyiş için 

sınırlılık teşkil etmektedir. 

FAKÜLTE İDARİ PERSONEL HAREKETLİLİĞİ 2025 

 

Rektörlük Örgütüne (Farklı Fakültelere) Geçen 

Fakültemiz Personel Sayısı 

2 

Emekliye Ayrılan Fakültemiz Personel 

Sayısı 

3 

İşten Ayrılan Personel Sayısı - 

 

4. YERLEŞİM BİRİMLERİ ve BİNALAR 

Fakülte öğrencilerimiz eğitimlerini A, B, C ve D olarak adlandırılan dört farklı binada sürdürürken 

akademisyenlerimiz bu binaların yanı sıra F binasında da akademik çalışmalarına devam etmektedirler. 

Bölüm ve programların yeniden yapılandırılmasından kaynaklanan nedenlerle binalardaki farklı bölüm ve 

programların öğrencileri ile farklı alanlarda görev yapan akademisyenler karışık biçimde yerleşmiş 

durumdadır. Ayrıca üniversitemizin kurulması ile birlikte A Blok Binamızda TÖMER, B Blok Binamızda 

Devlet Konservatuvarı, Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu, Bilgisayar ve Bilişim Bilimleri Fakültesi, C Blok 

Binamızda Rehberlik ve Uygulama Merkezi ve D Blok Binamızda Siyasal Bilgiler Fakültesi ve İnsan ve 

Toplum Bilimleri Fakültesi hizmet sunmaktadır. Bu durum özellikle öğretim elemanlarının yerleştirilmesinde 

ciddi zorluklara yol açmaktadır. 

 

A BLOK 

 
Eğitim Alanı Adet Toplam m2 

Amfi 4 418 m2 

Derslik 18 1235 m2 

Akademik Personel Çalışma 
Odası 

77 1453 m2 

Laboratuvar 1 120 m2 

İdari Personel Odası 2 58 m2 

Boş Alanlar (Sirkülasyon) - 2144 m2 

Diğer Laboratuvar 3 405 m2 

 

Bu blokta fakültemizin Temel Eğitim, Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi ile Özel Eğitim Bölümleri 

yer almaktadır. A Blok Binamızda tespit edilen öncelikli ihtiyaçlar aşağıda kısaca özetlenmektedir. 

1. Laboratuvarların bakım onarımı ve eksik materyallerin temini 

2. Bilgisayar laboratuvarının kapısının yerinin değiştirilmesi 

3. Mevcut tuvaletlerin içinde en az bir kabinin alafranga tuvalete dönüştürülmesi 

4. Şadırvanların bulunduğu ıslak zeminlere su akarlarının açılması 

5. Drama odasının bakım ve onarımı 

 



B BLOK 

 
Eğitim Alanı Adet Toplam m2 

Amfi 1 104 m2 

Derslik 2 139 m2 

Akademik Personel Çalışma 
Odası 

32 577 m2 

İdari Personel Odası 2 50 m2 

Bilgisayar Laboratuvarı 1 64 m2 

Kapalı Alan - 2320 m2 

Sirkülasyon Alanı - 1250 m2 

Atölye 11 930 m2 

 

 

Fakültemizin Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü (Müzik ve Resim İş Öğretmenlikleri) ile Turizm ve 

Otelcilik Yüksekokulu ve Devlet Konservatuvarı bu binada yer almaktadır. B Blok Binamızda tespit edilen 

öncelikli ihtiyaçlar aşağıda kısaca özetlenmektedir. 

 

1. Yağmur ve çevre sularının verdiği hasara karşı duvar ve zemin izolasyonu 

2. Bireysel çalışma odalarının sayısının artırılması 

3. Her katta bulunan çift göz tuvaletlerden bir gözün alafranga tuvalete dönüştürülmesi 

 

C BLOK 

 
Eğitim Alanı Adet Toplam m2 

Derslik 10 822 m2 

Öğretim Üyesi Odası 30 600 m2 

Bireysel Çalışma Odası 2 32 m2 

İdari Personel Odası 2 36 m2 

Seminer Odası 3 153 m2 

Kapalı Alan - 1900 m2 

Sirkülasyon Alanı - 1110 m2 

Bilgisayar Laboratuvarı 1 70 m2 

 

 

Fakültemizin Eğitim Bilimleri Eğitimi Bölümü, Türkçe Sosyal Bilimler Eğitimi (Türkçe Eğitimi Ana 

Bilim Dalı), Yabancı Diller Eğitimi Bölümü ve Psikolojik Danışma ve Rehberlik Uygulama Araştırma 

merkezi bu binada yer almaktadır. C Blok Binamızda tespit edilen öncelikli ihtiyaçlar aşağıda kısaca 

özetlenmektedir. 

 

1. Bireysel ve Grupla Psikolojik Danışma odalarında yapılan uygulamaların otomatik olarak kaydını 

sağlayan video kayıt sistemi alt yapısının oluşturulması 

2. Her katta bulunan çift göz tuvaletlerden bir gözün alafranga tuvalete dönüştürülmesi 

D BLOK 

 
Eğitim Alanı Adet Toplam m2 

Derslik 7 564 m2 

Öğretim Üyesi Odası 24 467 m2 

İdari Personel Odası 1 24 m2 

Teknik Laboratuvar 1 65 m2 

Kapalı Alan - 1000 m2 

Sirkülasyon Alanı - 800 m2 



Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü ile Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü (Türkçe 

Eğitimi hariç) bu binada yer almaktadır. D Blok binamızda tespit edilen öncelikli ihtiyaçlar aşağıda kısaca 

özetlenmektedir. 

1. Her katta bulunan çift göz tuvaletlerden bir gözün alafranga tuvalete dönüştürülmesi 

F BLOK 

 
Eğitim Alanı Adet Toplam m2 

Öğretim Üyesi Odası 9 137 m2 

İdari Personel Odası 1 27 m2 

Kapalı Alan - 200 m2 

Sirkülasyon Alanı - 200 m2 

 

F Blok Binamızda tespit edilen öncelikli ihtiyaçlar aşağıda kısaca özetlenmektedir. 

1. Duvar ve kapı boyalarının yapılması 



5. ARAŞTIRMA GELİŞTİRME 

5.1. Projeler 

 

2025 yılında fakültemizde on proje önceki yıldan, üç proje 2025’ten olmak üzere toplam 13 TÜBİTAK 

projesi yürütülmüştür.   

5.2. Akademik Teşvik 

Fakültemizde 2025 yılında 166 öğretim elemanından 51’i akademik teşvikten yararlanmıştır. Bu oran 

%30.72’ye denk düşmektedir. 

 

6. DEKANLIĞIMIZ VE BÖLÜMLERİMİZ TARAFINDAN 2025 YILI İÇİNDE YAPILAN 

ETKİNLİKLER 

2025 yılı içerisinde Fakültemizde birçok bilimsel, sosyal ve kültürel etkinlik gerçekleştirilmiştir. Bu 

etkinliklerden bazıları şu şekildedir: 

 

1. Türk Sanat Müziği Konseri verildi. 

2. “Liderlik Uygulamaları Perspektifinden Sürdürülebilir ve Etkili Okul Yönetimi konulu konferans 

verildi.  

3. İstiklal Marşı ve Mehmet Akif paneli gerçekleştirildi. 

4. Yapay Zekâ ve Eğitim paneli gerçekleştirildi. 

5. Çanakkale Zaferi ve Şehitleri Anma Günü programı gerçekleştirildi. 

6. Fatih Eğitim Fakültesi İftar Yemeği verildi. 

7. Okul Öncesi Ana Bilim Dalı öğrencileri tarafından Oyun Şenliği gerçekleştirildi. 

8. I. Uluslararası Karadeniz Eğitim Bilimleri Kongresi düzenlendi. 

9. AGS (Akademi Giriş Sınavı) Yolculuğum konulu konferans verildi. 

10. Okul Öncesi Duyu Materyal Oyun Şenliği gerçekleştirildi. 

11. TÜBİTAK 2209-A Proje Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi. 

12. Proje Yazma Atölyeleri gerçekleştirildi.  

13. 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Müzik Dinletisi gerçekleştirildi. 

14. 102. Yılında Cumhuriyet: Temeller, Kazanımlar ve Tarihsel Süreç konulu panel yapıldı. 

15. 24 Kasım Öğretmenler Günü Kutlama Programı gerçekleştirildi. 

16. Okul Öncesi Eğitimi Ana Bilim Dalı tarafından Çocuğu Korumak Hepimizin Görevi Paneli 

gerçekleştirildi.  

17. Türkçe Eğitimi Ana Bilim Dalı öğrencileri tarafından Çocuk İhmal ve İstismarı paneli gerçekleştirildi. 

18. Müzik Eğitimi Ana bilim Dalı tarafından Şeb-i Arus Anma Etkinliği yapıldı. 

19. Zihinsel Farkındalık ve Yaşam Dengesi Semineri Gerçekleştirildi. 

20. AGS ve KPSS Süreçlerine Yönelik Söyleşi gerçekleştirildi. 

 

7. BÜTÇE 

Fakültemiz satın alma, menkul ve gayrimenkul bakım onarım harcama kalemlerinde başlangıç 

ödeneğimiz bulunmamakta olup gerekli ihtiyaçlar doğrultusunda tasarruf tedbirleri de dikkate alınarak aylık 



olarak Rektörlük Makamından ödenek talep edilip ihtiyaçlar karşılanmaktadır. 

SONUÇ 

1. Fakültemizin güçlü bir araştırma ve yayın yapma potansiyeli bulunmaktadır. Ancak bunun daha da 

güçlendirilmesi adına araştırma görevlilerine ihtiyaç vardır.  

2. Fakültemiz Millî Eğitim Bakanlığı ile iş birliğine bağlı çeşitli faaliyetler sürdürmektedir. 

3. Fakültemiz farklı kurum ve derneklerle iş birliği içerisinde çeşitli etkinlikler gerçekleştirmektedir.  

4. Fakültemizde 8 bölüm 12 aktif lisans programının bulunması sebebiyle idari personele acil ihtiyaç vardır. 

Bununla birlikte alınacak personelin dijital yetkinliğe sahip olması önemli bir ihtiyaçtır.  

5. Özellikle uygulama ağırlıklı derslerde uygulamaların sağlıklı yürütülmesi adına çalışma 

odalarına ihtiyaç vardır.  

 


